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PRO_WINE

“Marketing Professionals in the Wine Sector”

BANDO  PER  LA  SELEZIONE  DI  GIOVANI LAVORATORI DEL SETTORE VITIVINICOLO e/o NEODIPLOMATI, NEOLAUREATI NELL’AREA DELLE SCIENZE AGRARIE, DEL MARKETING, DELLA COMUNICAZIONE E DEL TURISMO PER L’ASSEGNAZIONE
DI  24  BORSE  DI  MOBILITA’  FINANZIATE  NEL  QUADRO  DEL  PROGRAMMA  SETTORIALE  LEONARDO  DA  VINCI  PER  LA  REALIZZAZIONE  DI  TIROCINI  FORMATIVI  ALL’ ESTERO.

Ente promotore e coordinatore:

UNIONE DEI COMUNI “DELLA MARRUCINA”
via Achille Rosica, 26
66036 - Orsogna (CH)
tel. e fax  0871867113
e-mail: unione@marrucina.it
Partners locali:

Associazione  Nazionale Città del Vino, Istituto Tecnico Agrario “Cosimo Ridolfi” di Scerni (Ch), Citra Vini Società Cooperativa, Cantina Miglianico Soc. Coop. Agricola, Olearia Vinicola Orsogna Coop. Agricola, Ass. Culturale Talami Orsogna, Parco territoriale attrezzato dell’Annunziata.

Il Programma settoriale Leonardo da Vinci è inserito  nell’ambito del più ampio Programma per l’Apprendimento Permanente 2007 – 2013, istituito con Decisione del 15.11.2006 (n. 1720/2006/CE) e, tra gli altri obiettivi, mira a sostenere coloro che partecipano ad attività di formazione e formazione continua nell’acquisizione e utilizzo di conoscenze, competenze e qualifiche per facilitare lo sviluppo personale, l’occupabilità e la partecipazione al mercato del lavoro europeo. Esso si propone di sviluppare, attraverso la cooperazione transnazionale, la qualità, l’innovazione e la dimensione europea nei sistemi e nelle prassi nel settore di formazione professionale, contribuendo, così, alla promozione di un’ Europa della conoscenza.

I. IL PROGETTO

Il progetto è rivolto a 24 giovani lavoratori del settore e/o neodiplomati, neolaureati nell’area delle scienze agrarie, del marketing, della comunicazione e del turismo, disponibili sul mercato del lavoro, di età compresa tra i 20 e i 30 anni, che siano fortemente motivati ad intraprendere un’esperienza di formazione all’estero nell’ambito di riferimento.

I Paesi di destinazione previsti dal progetto sono Francia, Portogallo e Spagna e le borse di mobilità saranno così ripartite: 10 per la Francia, 7 per il Portogallo e 7 per la Spagna.

II.LA FORMAZIONE LINGUISTICA E IL TIROCINIO

La mobilità avrà una durata tassativa di 10  settimane, di cui 2 di preparazione linguistica e 8 per il tirocinio in aziende del settore vitivinicolo.

I 24 beneficiari svolgeranno inoltre un corso di preparazione pedaggico-culturale in Italia prima della partenza. 

Una volta arrivati nel Paese di destinazione i beneficiari svolgeranno n. 2 settimane di preparazione linguistica presso scuole di lingua selezionate dai Partners transnazionali.

I tirocini nelle aziende del settore vitivinicolo prevedranno essenzialmente i seguenti contenuti: 

- presa visione delle aziende: introduzione e presentazione delle strutture, degli operatori e del funzionamento aziendale (da parte del Mentore aziendale);

- analisi del settore vitivinicolo locale;

- analisi del turismo eno-gastronomico locale;

- tecniche e metodologie di produzione e confezionamento;

- tecniche di comunicazione, marketing e presentazione aziendale;

- organizzazione di eventi legati al settore;

- ricerche di mercato;

- studio dei software e degli strumenti ICT legati alla gestione aziendale;

- relazioni internazionali.

III. IL CONTRIBUTO  LEONARDO DA VINCI : 

La borsa di mobilità comprende le spese di viaggio, alloggio, vitto e trasporti locali effettivamente sostenute dal beneficiario nel luogo in cui effettua il tirocinio. 

Il  promotore  provvederà  a  stipulare  una  polizza  (responsabilità  civile  terzi  e  infortuni)  che  garantirà  la copertura assicurativa ad ogni beneficiario per tutta la durata del tirocinio. 

Tutte le spese sostenute per la partecipazione al bando sono a carico dei candidati. 

IV.  REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE 

· Essere giovani lavoratori del settore vitivinicolo e/o neodiplomati, neolaureati nell’area delle scienze agrarie, del marketing, della comunicazione e del turismo

· Avere un’età compresa tra I 20 e I 30  anni
      (   Avere una forte motivazione a vivere un’esperienza all’estero nel settore considerato.

V.  LA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

La   domanda   di   partecipazione, scaricabile dal sito ….(www.marrucina.it www.euralia.it  ) dovrà   essere   compilata  ed inviata, UNITAMENTE AL CURRICULUM,  a mezzo Raccomandata A/R a Unione dei Comuni “della Marrucina” Via Achille Rosica n. 26 - 66036 Orsogna (CH) entro  il  9 aprile 2010 (farà fede il timbro postale di spedizione).
I candidati che supereranno la selezione dovranno poi inviare all’indirizzo in calce la documentazione sotto elencata:  
· Due fotografie formato tessera; 

· Fotocopia di documento di riconoscimento;

· Un attestato che certifichi il possesso dei suddetti requisiti di partecipazione;

VI. LA  SELEZIONE DELLE CANDIDATURE 

Nel mese di aprile avranno inizio le procedure di selezione.

I criteri e la procedura di selezione dei beneficiari terranno conto, in particolare, di:

- titoli di studio attinenti al settore di riferimento;

- competenze ed esperienze professionali nel settore specifico del progetto;

- motivazioni ed obiettivi personali;

- competenze linguistiche di base;

- predisposizione all’esperienza di mobilità;

Le procedure di selezione saranno così esplicate e prevedranno i seguenti punteggi:

a) Valutazione dei curricula (20 punti)

b) Colloquio motivazionale e di verifica delle competenze tecniche e  linguistiche (10 punti)

Ad ogni candidato sarà attribuito un punteggio da 0 a 30. 

Inoltre, nel caso di parità nel punteggio raggiunto dai candidati al termine della selezione, saranno preferiti i quelli aventi la residenza in uno dei Comuni aderenti all’Unione dei Comuni della “Marrucina” ed, in subordine, quelli di minore età.

Il colloquio e la verifica delle competenze sono obbligatori: coloro che non parteciperanno saranno considerati rinunciatari. 

Il progetto non prevede alcun rimborso delle spese sostenute dai candidati per la partecipazione alla fase di selezione.

La graduatoria finale, ad insindacabile giudizio della commissione, sarà pubblicata sul sito web www.marrucina.it e/o www.euralia.it presumibilmente entro il mese di aprile  2010.

VII. L’ACCETTAZIONE DEL CONTRIBUTO 

I  vincitori delle borse,  entro  e  non  oltre  5  giorni  dalla  comunicazione  dell'assegnazione  del  tirocinio,  inviata  via  e-mail dall’ ente promotore, dovranno  sottoscrivere  il  modulo  di  accettazione  della Borsa di Mobilità  e  spedirlo  via  fax al seguente numero 0871867113 o e-mail unione@marrucina.it

Coloro   che   non   osserveranno   i   termini   stabiliti   per   l'accettazione   del   contributo,   saranno   considerati rinunciatari.  I  candidati  idonei  che  subentreranno  saranno  tenuti  a  rispettare  i  tempi  e  le  modalità  previsti  per  i vincitori. 
L'accettazione del contributo LdV  è un serio impegno assunto dal candidato perciò si invitano gli assegnatari a limitare le rinunce a casi gravi e comprovati di forza maggiore. 
Qualora  i  vincitori,  dopo  l'accettazione  del  contributo,  rinunciassero  a  svolgere  il  tirocinio,  dovranno  darne tempestiva comunicazione scritta  per  far subentrare al proprio posto il primo candidato di riserva. 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

Per   la   consultazione   del   bando   on   line   e   per   la   compilazione   della   domanda   visitare   il   sito:  www.marrucina.it   ---  www.euralia.it 
Per ulteriori informazioni contattare :

nei giorni di lunedì, mercoledì e venerdì pomeriggio

UNIONE DEI COMUNI DELLA MARRUCINA
via Achille Rosica, 26
66036 - Orsogna (CH)
tel. e fax.  0871867113 

e-mail: unione@marrucina.it
Orsogna,  lì 10 marzo 2010

La Responsabile Servizio Amm/Personale

                                                                                                     Angelina Scioli                                                                     

Via Achille Rosica, n.26 – Orsogna  (CH)Tel/Fax 0871/867113 - P.I. 01988240691 CCP. 17495391


